
Jetzt bewerben

Das Landeskirchenamt der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck sucht zum
nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n

stellvertretende*n Leiter*in des Sachgebiets Informations-
und Kommunikationstechnik (m/w/d).

Das Sachgebiet Informations- und Kommunikationstechnik (IuK) gestaltet und betreibt die zentrale
digitale Arbeitsumgebung der EKKW für rund 4.000 Nutzer*innen. In einer hybriden Microsoft-
Umgebung verantwortet es die Microsoft-365-Plattform, das zentrale Management aller Dienstgeräte,
den Betrieb kirchlicher Fachverfahren sowie IT-Sicherheit, Identitätsmanagement und Lizenzsteuerung.
Hinzu kommen der 2nd- und 3rd-Level-Support, eigene Automatisierungs- und
Anwendungsentwicklung sowie die Gestaltung des datenschutzkonformen und ethisch reflektierten
Einsatzes von KI in der Landeskirche – als digitale Grundlage für die haupt- und ehrenamtliche Arbeit
in der Landeskirche. Informationen zur EKKW und dem Landeskirchenamt erhalten Sie unter
www.ekkw.de. 

Ihr Aufgabenbereich

ständige Vertretung der Sachgebietsleitung in Personalführung und Koordination der Aufgaben
des Sachgebiets, 

https://www.ekkw.de/unsere_kirche/landeskirchenamt.php
https://lka-ekkw.onlyfy.jobs/application/apply/seb0qi3gufuagjcdup7nycm151hg01k


Leitung eigener Aufgaben- und Projektbereiche innerhalb des Sachgebiets,

Konzeption, technische Ausarbeitung und praktische Realisierung von IT-Projekten –
einschließlich Konfiguration, Pilotierung und Überführung in den Regelbetrieb –, insbesondere
zur Digitalisierung, Prozessoptimierung und Einführung neuer IT-Lösungen,

konzeptionelle, organisatorische und technische Mitwirkung bei Einführung und
Weiterentwicklung KI-gestützter Lösungen sowie bei der digitalen Arbeitsumgebung und der
Microsoft-365-Plattform,

Weiterentwicklung der IT-Sicherheitskonzepte und Steuerung von Maßnahmen zum aktiven
Systemschutz,

Verantwortung für das zentrale Lizenzmanagement und das IT-Beschaffungswesen der
Landeskirche, 

Zusammenarbeit mit Fachbereichen, externen Dienstleistern und kirchlichen Einrichtungen als
Ansprechperson des Sachgebiets.

Unsere Anforderungen

abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik oder eines vergleichbaren
interdisziplinären Studiengangs oder abgeschlossene Ausbildung zum/zur Fachinformatiker*in
für Systemintegration mit vergleichbaren Zusatzqualifikationen,

Erfahrung in der Steuerung von Projekten,

sehr gute Kenntnisse in Microsoft 365 und Entra ID sowie gute Kenntnisse in Azure und im
Umfeld KI‑gestützter Microsoft‑Dienste, Basiswissen im BSI-IT-Grundschutz und ActiveDirectory-
Tier-Modell,

freundliche und lösungsorientierte Kommunikationsfähigkeiten,

starke Serviceorientierung und hohe Problemlösungskompetenz sowie ausgeprägte analytische
Fähigkeiten.

Wir bieten

eine volle (derzeit 39 Wochenstunden), unbefristete Stelle,

eine Bezahlung nach Entgeltgruppe 13 TVöD-VKA,

Zusatzversorgung (VBL), vermögenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung,

flexible Arbeitszeiten,

kostenlose Parkplätze, gute ÖPNV-Anbindung, 



gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten,

gute Möglichkeiten der Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

ein moderner Arbeitsplatz in einer Körperschaft des öffentlichen Rechts, die Mitarbeit in einem
engagierten, innovativen IT-Team sowie die im öffentlichen Dienst üblichen Leistungen. 

Kontakt und Sonstiges

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Für weitere Auskünfte steht der Leiter des Sachgebietes IuK, Herr Bauschmann, telefonisch unter
0561/9378-1946 oder per E-Mail an bewerbungsfragen.iuk@ekkw.de zur Verfügung.

Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung (Bewerbungen per Post oder E-Mail sind nicht möglich!)
lassen Sie uns bitte bis zum 26. Mai 2026 unter nachfolgendem Link zukommen: https://lka-
ekkw.onlyfy.jobs/job/ez2bxpju.

Jetzt bewerben

 

Beginndatum:
Arbeitsort:
Art der Stelle:
Bezahlung:
Zusatzleistungen:

 

As of now
Kassel
Full-time employee
Entgeltgruppe 13 TVöD-VKA
Zusatzversorgung (VBL),
vermögenswirksame
Leistungen,
Jahressonderzahlung, flexible
Arbeitszeiten, kostenlose
Parkplätze, gute ÖPNV-
Anbindung, Mitarbeiter-
Vorteilsportal, gute Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten,
gute Möglichkeiten der
Vereinbarkeit von Familie und
Beruf

https://lka-ekkw.onlyfy.jobs/application/apply/seb0qi3gufuagjcdup7nycm151hg01k


https://www.ekkw.de/index.php

