
Jetzt bewerben

Das Landeskirchenamt der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck (EKKW) sucht zum
nächstmöglichen Zeitpunkt für das Sachgebiet Finanz- und Rechnungswesen eine*n

Sachbearbeiter*in Kirchensteuer (m/w/d).

Das Sachgebiet Finanz- und Rechnungswesen ist insbes. für die Planung und Einhaltung des
Haushaltsplanes sowie für den Jahresabschluss der Landeskirche zuständig. Die Kirchensteuer ist
dabei die wichtigste Einnahmequelle und bildet daher die Basis für die vielfältigen Tätigkeiten der
EKKW. 

Ihr Aufgabenbereich

eigenverantwortliche Bearbeitung von Kirchensteuerermäßigungen, Billigkeitsmaßnahmen sowie
Erlass-, Niederschlagungs- und Stundungsverfahren,

rechtliche Prüfung und Bewertung komplexer Einzelfälle unter Anwendung
kirchensteuerrechtlicher Vorschriften, staatlicher Steuergesetze und einschlägiger
Rechtsprechung,

Erstellung rechtssicherer, begründeter und entscheidungsreifer Verfügungen, Stellungnahmen
und Entscheidungsvorschläge,

https://www.ekkw.de/unsere_kirche/landeskirchenamt.php
https://lka-ekkw.onlyfy.jobs/application/apply/anwh2kys30ll14a2ijumr8g2xajlo8t


Bearbeitung von Widersprüchen und Stellungnahmen im außergerichtlichen
Rechtsbehelfsverfahren,

Beantwortung rechtlicher Anfragen zum Kirchensteuerrecht insbes. gegenüber Finanzämtern,
Kirchenmitgliedern, Steuerberater*innen, anderen Landeskirchen und der Evangelischen Kirche
in Deutschland,

Mitwirkung bei der Ablieferung, Auswertung und Analyse der Kirchensteuer sowie bei der
Weiterentwicklung der Kirchensteuerschätzung,

Mitarbeit im Kirchenlohnsteuerverrechnungsverfahren (Clearing) einschließlich Prüfung,
Plausibilisierung und Bewertung von Abrechnungsgrundlagen,

Mitwirkung an der Weiterentwicklung rechtlicher Grundlagen der Kirchensteuer, insbesondere
Kirchensteuerordnung und Landeskirchensteuerbeschluss,

Erstellung und Weiterentwicklung statistischer Auswertungen, insbesondere im Zusammenhang
mit der EKD-Kirchensteuerstatistik.

Sie bringen mit

eine abgeschlossene einschlägige Ausbildung im Verwaltungs- oder Steuerbereich, eine
abgeschlossene Weiterbildung für den gehobenen Verwaltungsdienst bzw. eine vergleichbare
Qualifikation oder ein einschlägiges Studium,

Kenntnisse im Steuerrecht sowie im Kirchensteuerrecht sind wünschenswert,

die Fähigkeit, komplexe rechtliche und finanzielle Sachverhalte eigenständig zu analysieren,
nachvollziehbar aufzubereiten und rechtssicher zu bewerten,

ein hohes Maß an Sorgfalt, Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungsfähigkeit,

eine strukturierte, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise,

analytische Kompetenz im Umgang mit Daten, Auswertungen und Prognosen,

sicheres schriftliches Ausdrucksvermögen sowie die Fähigkeit, anspruchsvolle Sachverhalte
adressatengerecht darzustellen,

Kommunikationsstärke, Empathie und Durchsetzungsvermögen im Umgang mit
Antragstellenden, Steuerberater*innen, Finanzbehörden und kirchlichen Stellen.

Wir bieten

eine volle (derzeit 39 Wochenstunden) unbefristete Stelle,

eine Bezahlung nach Entgeltgruppe 11 TVöD-VKA,



flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit zur Arbeit im Homeoffice, 

gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

Jahressonderzahlung im November, künftig zudem Urlaubssonderzahlung im Juni,

betriebliche Altersversorgung (VBL), vermögenswirksame Leistungen,

gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten,

moderne IT-Ausstattung und kostenloser Parkplatz.

Kontakt und Sonstiges

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Für weitere Auskünfte steht die Leitung des Sachgebietes Finanz- und Rechnungswesen, Herr
Matthias Dettmar ab 10. August 2026 (Tel.: 0561/9378-217, E-Mail: Matthias.Dettmar@ekkw.de) zur
Verfügung.

Weitere Informationen zu unserer Landeskirche und zum Landeskirchenamt finden Sie auf
www.ekkw.de. 

Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung (Bewerbungen per Post oder E-Mail sind nicht möglich!)
lassen Sie uns bitte bis zum 16. August 2026 unter nachfolgendem Link zukommen: https://lka-
ekkw.onlyfy.jobs/job/gmcw1eq8.

Jetzt bewerben

 

Beginndatum:
Arbeitsort:
Art der Stelle:
Bezahlung:
Zusatzleistungen:

 

As of now
Kassel
Full-time employee
Entgeltgruppe 11 TVöD-VKA
Zusatzversorgung (VBL),
vermögenswirksame
Leistungen,
Jahressonderzahlung, flexible
Arbeitszeiten, kostenlose
Parkplätze, gute ÖPNV-
Anbindung, Mitarbeiter-
Vorteilsportal, gute Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten,
gute Möglichkeiten der
Vereinbarkeit von Familie und

https://www.ekkw.de/unsere_kirche.php
https://lka-ekkw.onlyfy.jobs/application/apply/anwh2kys30ll14a2ijumr8g2xajlo8t


Beruf

https://www.ekkw.de/index.php

